SPITALUL DE PSIHIATRIE CRONICI DUMBRAVENI

LISTA CUPRINZAND SALARIILE DE BAZA ,SPORURILE ,INDEMNIZATIILE ,TICHETELE DE MASA ,ETC
ACORDATE PERSONALULUI ANGAJAT DIN FONDURI PUBLICE

la data

de 30.09.2017

INDEMNIZATIE
ASISTENT
MEDICAL
,SPALATOREASA
CU GESTIUNE
LASISTENT
SEF,AS.COORDO
NATOR
DEOSEBIT DE | VOuCH
PERICULOASE |SPOR S/D ,SARBATORI TicueTe | ERE DE
INDEMNIZATIE LEGALE MAasa |VACANT
CFP SPOR TURE A
Salariul
de baza suma
Functia,gradul/treapta conform Nr.maxi .
profesionala,conform Legii | Nivel | Grad/gradati] Legii m ore impozab
cadru nr.153/2017 studii e nr.153/2 sarbato ila
017 % Suma % Suma % Suma % are suma % Suma | Suma
director financiar contabil [S GRAD I 5500 10% 550 50%| 3025 300 1450
manager S GRAD I 6500 50%]| 3250 300 1450
director medical S GRAD I 6350 50%| 3175 300 1450
sef serviciu S GRAD Il 4212 50%]| 2106 300 1450
sef birou S GRAD I 3459 50%| 1730 300 1450
economist gr.ll S gradatia 1 1964 50%| 982 300 1450
economist gr.| S gradatia 4 2815 50%| 1408 300 1450
economist specialist |1A S gradatia 4 3434 50%]| 1717 300 1450
economist specialist 1A S gradatia 5 3520 10% 352 50%| 1936 300 1450
economist specialist |1A S gradatia 5 3520 50%]| 1760 300 1450
referent de specialitate gr.l|S gradatia 3 3351 50%| 1676 300 1450
preot definitiv S gradatia 3 2006 50%| 1003 300 1450




tehnician IA M gradatia 5 2169 50%| 1085 300 1450
farmacist S gradatia 4 3159 50%]| 1580 300 1450
psiholog practicant S gradatia 5 2909 75%| 1455 300 1450
asistent social S gradatia 4 2838 75%| 1419 300 1450
biochimist medical S gradatia 2 3050 70%| 1525 300 1450
bioinginer medical deb. S gradatia 2 2036 50%| 1018 300 1450
medic primar S gradatia 5 5616 75%| 2808 300 1450
medic specialist S gradatia 1 3810 75%| 1905 300 1450
medic specialist S gradatia 2 4000 75%| 2000 300 1450
medic specialist S gradatia 2 4000 70%]| 2000 300 1450
medic specialist S gradatia 5 4413 50%| 2207 300 1450
medic specialist S gradatia 5 4413 50%]| 2207 300 1450
medic rezident an |l S gradatia 0 2361 0%| 1181 300 1450
medic rezident an | S gradatia | 2538 0%| 1269 300 1450
asistent sef PL |gradatia 5 2845 15%| 427| 75%| 1423 100% 48| 946 15%| 491 300 1450
asistent coordonator PL [gradatia 3 2708 15%| 406] 75%| 1354| 100% 48] 900| 15%| 467 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 1 2456 50%| 1228| 100% 48 710 15%| 368 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 2 2579 50%| 1290| 100% 48| 746| 15%| 387 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 2 2579 5% 129 50%]| 1290 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 3 2708 50%]| 1354| 100% 48| 783 15%| 406 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 3 2708 5% 135 50%]| 1354 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 4 2776 50%| 1388| 100% 48| 803| 15%| 416 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 4 2776 5% 139 75%]| 1388 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 5 2845 50%]| 1423 100% 48| 823 15%| 427 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 1 2456 75%| 1228| 100% 48 710 15%| 368 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 2 2579 75%| 1290| 100% 48| 746| 15%| 387 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 3 2708 75%| 1354| 100% 48| 783 15%| 406 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 4 2776 75%| 1388| 100% 48| 803| 15%| 416 300 1450
asistent medical principal |PL |gradatia 5 2845 75%| 1423| 100% 48| 823| 15%| 427 300 1450
asistent medical principal |M gradatia 5 2591 75%| 1296| 100% 48| 749 15%| 389 300 1450
sora medicala M gradatia 5 2229 75%| 1115] 100% 48| 645| 15%| 334 300 1450
infirmiera debutanta gradatia 0 1450 75%| 725] 100% 48[ 419] 15%| 218 300 1450
infirmiera gradatia 0 1450 50%| 725| 100% 48| 419 15%| 218 300 1450
infirmiera gradatia 1 1450 50%| 725| 100% 48[ 419 15%| 218 300 1450
infirmiera gradatia 2 1558 50%| 779 100% 48| 451 15%| 234 300 1450
infirmiera gradatia 3 1636 50%| 818| 100% 48| 473] 15%| 245 300 1450
infirmiera gradatia 4 1676 50%| 838| 100% 48| 485 15%| 251 300 1450
infirmiera gradatia 5 1718 50%| 859| 100% 48| 497 15%| 258 300 1450
infirmiera gradatia 0 1450 75%| 725| 100% 48| 419 15%| 218 300 1450




infirmiera gradatia 1 1450 75%| 725| 100% 48| 419 15%| 218 300 1450
infirmiera gradatia 2 1558 75%| 779] 100% 48[ 451 15%| 234 300 1450
infirmiera gradatia 3 1636 75%| 818| 100% 48| 473 15%| 245 300 1450
infirmiera gradatia 4 1676 75%| 838| 100% 48| 485] 15%| 251 300 1450
infirmiera gradatia 5 1718 75%| 859| 100% 48| 497 15%| 258 300 1450
agent DDD gradatia 4 1676 50%| 838| 100% 48| 485 15%| 251 300 1450
ingrijitoare gradatia 1 1452 50%| 726| 100% 48| 420 15%| 218 300 1450
ingrijitoare gradatia 2 1535 50%| 768 100% 48| 444 15%| 230 300 1450
ingrijitoare gradatia 3 1612 50%| 806| 100% 48| 466| 15%| 242 300 1450
ingrijitoare gradatia 4 1652 50%| 826| 100% 48| 478| 15%| 248 300 1450
ingrijitoare gradatia 5 1693 50%| 847| 100% 48[ 490 15%| 254 300 1450
ingrijitoare gradatia 1 1452 75%| 726| 100% 48| 420 15%| 218 300 1450
ingrijitoare gradatia 2 1535 75%| 768 100% 48| 444 15%| 230 300 1450
ingrijitoare gradatia 3 1612 75%| 806| 100% 48| 466| 15%| 242 300 1450
ingrijitoare gradatia 4 1652 75%| 826| 100% 48| 478| 15%| 248 300 1450
ingrijitoare gradatia 5 1693 75%| 847| 100% 48] 490 15%| 254 300 1450
spalatoreasa gradatia 4 1652 50%| 826| 100% 48| 478| 15%| 248 300 1450
spalatoreasa gradatia 5 1693 50%| 847| 100% 48] 490 15%| 254 300 1450
spalatoreasa gradatia 5 1693 2,5% 42 50%| 847| 100% 48[ 490 15%| 254 300 1450
magaziner gradatia 5 2123 50%| 1062 300 1450
sofer | gradatia 5 2215 50%| 1108 300 1450
muncitor calificat | gradatia 5 1880 50%| 940 300 1450
muncitor calificat Il gradatia 5 1803 50%| 902 300 1450
muncitor calificat |l gradatia 2 1634 50%| 817 300 1450
muncitor calificat 11l gradatia 5 1718 50%| 859 300 1450
muncitor calificat 11l gradatia 3 1636 50%| 818 300 1450
muncitor calificat IV gradatia 0 1450 50%| 725 300 1450
muncitor necalificat gradatia 1 1450 75%| 725] 100% 48[ 419 15%| 218 300 1450
muncitor necalificat gradatia 2 1450 75%| 725| 100% 48| 419 15%| 218 300 1450
muncitor necalificat gradatia 3 1481 75%| 741] 100% 48| 428| 15%| 222 300 1450
muncitor necalificat gradatia 4 1519 75%| 760| 100% 48| 439| 15%| 228 300 1450
muncitor necalificat gradatia 5 1556 75%| 778| 100% 48| 450 15%| 233 300 1450

*Nota : Suma de 300 lei aferenta tichetelor de masa corespunde unei luni lucrate integral de catre angajat . In situatia concediilor de odihna ,medicale , suma aferenta
tichetelor se calculeaza proportional cu timpul efectiv lucrat .

*Cu privire la voucherele de vacanta in cuantum de 1450 lei acestea nu au fost bugetate pana in prezent si vor fi acordate in anul 2017 numai in masura in care BVC va permite
acest lucru .

* In cadrul spitalului functioneaza o linie de garda in specialitatea medicina generala si in care isi desfasoara activitatea medicii angajati ai unitatii si inca trei medici din afara



spitalului pe baza contract individual de munca cu timp partial ,be baza de grafic de garzi intocmit lunar ,medicii efectueaza garzi fiind remunerati astfel :

*garzile efectuate in afara programului de lucru in zilele lucratoare sunt platite cu un spor de 25% calculat cu un tarif obtinut prin impartirea salariului de baza la 145.25

si inmultit cu nr .de ore conform L.150/2017efectuate .

*garzile efectuate in afara programului de lucru in zilele nelucratoare si sarbatori legale sunt platite cu un spor de 50% calculat cu un tarif obtinut prin impartirea salariului
de baza la 145.25 si inmultit cu nr. de ore conform L.150/2017.

*medicii rezidenti primesc lunar spor conditii deosebit de periculoase cuprins inte 15 % - 100% ,in functie de locul de munca la care efectueaza stagiul .



